
@ Kemendikdasmen

KEPUTUSAN KEPALA BALN PENJAMINAN MUTU PENDIDII(AN
PROVINSI XALIMAI{TAN SELATAN

NOMOR 41 TAHUN 20/26

TTNTANG

PENEIAPAN STRUKTUR SISTEM KER.'A TATA KTLOLA DUKUNGAIT
MANA"IEMEN BPMP, TIM KER^IA PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN DAIT
PENANGGUITG JAWAB UIILAYAH MUTU PENDIDIKAIT I(ABUPATEIT/KOTA

DAN PROVINSI I(ALIMAN'TAII SELATAIT.
TAIIUN 20.26

KTPALA BALAI PENJAMINAN MUTU PENDIDII(AI{
PROVINSI I(ALIMANTAN SELATAN,

Kemerterian Pendklikan Dasar dan Menengah
Balai Penjaminan Mutu Pendi<likan Provinsi K.limantan Selatan
Jalan Crotong Floyong No.85, RT 2, RW 6, M€ntao6, Banjarbaru Utara.
Banjarbaru, TOT4
Q www.kemendikdasmen.go.id

O (osrr) 47T2is4 ClrrT

Menimbang a. bahwa Visi Kementerian Pendidikan Dasar dan
Menengah (Kemendikdasmen) yang mengu$ung tema
"Pendidikan Bermutu untuk Semua" merupakan arah
kebijakan strategis -vang berfokus pada dua pilar
utama: kualitas (mutu) dan pemerataan (aksesibilitas)
untuk mewujudkan Indonesia Maju yang berdaulat,
mandiri, dan berkepribadian melalui terciptanya 7
kebiasaan anak Indonesia Hebat Bangun P"gr,
Beribadah, Berolahraga, Makan Sehat dan Bergizi,
Gemar Belajar, Bermasyarakat dan Tidur Cepat;

b. bahwa untuk menjamin efektivitas dan kualitas
pelaksanaan tugas dan fungsi pada Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan (BPMP) Provinei Kalimantan Selatan
diperlukan pembentukan Tim Ke{a yang mampu
menjalankan tugas secara terkoordinasi, terstruktur,
dan sesuai sistem kerja organisasi;

c. bahwa dalam Surat Keputusan Nomor
0093/C6 .23 / OT.OO.OO / 2026 tanggal 20 Januari 2A26
terdapat hal-hal yang perlu disesuaikan/diperbaiki;

d. bahwa Direktorat Jenderal Pendidikan Anak Usia Dini,
Pendidikan Dasar, dan Pendidikan Nonformal dan
Informal mempunyai program-program utama di
bidang kebijakan yang terkait dengan penjaminan
mutu pendidikan, peserta didik, pembelajaran dan
penilaian, sarana prasarana dan tata kelola,serta
Pendidikan Kesetaraan dan Wqiar 13 Tahun;

e.bahwa...



e. bahwa BPMP adalah unit pelaksana teknis Direktorat
Jenderal PAUD, Pendidikan Dasar, dan Pendidikan
Nonformal dan Infsrmal yang berkedudukan di
provinsi dan bertugas untuk membantu mewujudkan
peserta didik berkarakter melalui 7 Kebiasaan Anak
Indonesia Hebat;

f. bahwa dalam rangka menjamin kesesuaian antara
kebutuhan organisasi dan ketersediaan sumber daya
manusia, perlu menetapkan susunan personalia Tim
Keq'a yang mengacu pada rencana penempatan
pegawai di lingkungan BPMP Provinsi Kalimantan
Selatan Tahun 2026; dan

g. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a,b,c,d,e,f dipandang perlu
menetapkan Tim Keda di lingkungan BPMP Provinsi
Kalimantan Selatan dengan sebuah Keputusan Kepala
BPMP Provinsi Kalimantan Selatan.

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2OO3 Nomor 78, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor a301);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah (lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2Ol4 Nomor 157, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4586)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang- Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang- Undang Nomor 23
Tahun 2OL4 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2A2l tentang
Standar Nasional Pendidikan, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun
2022 tentang Standar Nasional Pendidikan;

4. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor
28 Tahun 2016 Tentang Sistem Penjaminan Mutu
Pendidikan Dasar dan Menengah;

5. Surat Edaran Menteri Pendidikan Dasar Dan
Menengah Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2026
Tentz.ng Penerapan Gerakan Nasional Indonesia
Aman, Sehat, Resik, dan Indah (ASRI) di Kementerian
Pendidikan Dasar dan Menegah;

6.Peraturan...



6. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Nomor 11 Tahun 2022 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Balai Besar Penjaminan Mutu
Pendidikan dan Balai Penjaminan Mutu Pendidikan;

7. Peraturan Menteri Pendidikan Dasar dan Menengah
Nomor 1 Tahun 2024 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kementerian Pendidikan Dasar dan Menengah;
dan

8. Surat Edaran Menteri Pendidikan Dasar dan
Menengah Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2026
Tentang Penerapan Gerakan Nasional Indonesia
Aman, Sehat, Resik, dan Indah (ASRI).

Memperhatikan Surat Direktur Jenderal Pendidikan Anak Usia Dini,
Pendidikan Dasar dan Pendidikan Menengah
Kementerian Pendidikan Dasar dan Menengah Nomor
0252/C/KP.00.00 /2A26 tanggal 9 Januari 2026 perihal
Sistem Kerja di Lingkungan Direktorat Jenderal
Pendidikan Anak Usia Dini, Pendidikan Dasar dan
Pendidikan Menengah.

MEMUTUSIIAN :

Menetapkan KEPUTUSAN KEPALA BALAI PENJAMINAN MUTU
PENDIDIKAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN TAHUN
2026 TENTANG TIM KERJA TATA KELOLA DUKUNGAN
MANAJEMEN BPMP, TIM KERJA PENJAMINAN MUTU
PENDIDIKAN DAN PENANGGUNG JAWAB WILAYAH
MUTU PENDIDIKAN KABUPATEN/KOTA DAN PROVINSI
KALIMANTAN SELATAN TAHUN 2026.

KESATU Mencabut Surat Keputusan Kepala Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan Provinsi Kalimantan Selatan Nomor
0093/C6.23IOT.00.OO I 2026, tanggal 20 Januari 2026
tentang Penetapan Tim Subbag Umum dan Tim Kerja, dan
Surat Keputusan Kepala Balai Penjaminan Mutu
Pendidikan Provinsi Kalimantan Selatan Nomor 42 Tahun
2A26 Tentang Revisi SK Pembentukan Koordinator dan
Person In Charge (PIC).

KEDUA Mengangkat, menunjuk dan menetapkan Tim Kerja
sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

KETTGA Tim Kerja sebagaimana dimaksud dalam Diktum KEDUA
terdiri atas Tim Kerja:
1. Tim Kerja Tata Kelola Dukungan Manajemen;
2. Tim Kerja penjaminan mutu Pendidikan Anak Usia

Dini (PAUD);
3. Tim Keda penjaminan mutu Sekolah Dasar (SD);

4.Tim...



4. Tim Kery'a penjaminan mutu Sekolah Menengah
Pertama (SMP);

5. Tim Kerja penjaminan mutu Sekolah Menengah Atas
(SMA); dan

6. Tim Kerja penanggung jawab wilayah mutu
pendidikan.

KEEMPAT Tim Keda sebagaimana diktum KETIGA melaksanakan
penjaminan dan peningkatan mutu pendidikan anak usia
dini, pendidikan dasar, pendidikan menengah, dan
pendidikan masyarakat di Provinsi Kalimantan Selatan
meliputi: pemetaan, fasilitasi, supervisi, evaluasi dan
pengembangan model berdasarkan:
a. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset

dan Teknologi Nomor 11 Tahun 2022 Tentang
Organisasi dan Tata Kerja BBPMP dan BPMP,

b. Indikator Kinerja Kegiatan (IKK) Kepala; Sasaran
Kinerja (SK.1): Meningkatnya mutu pendidikan
jenjang PAUD, Dikdas dan Dikmen mencakup;
a) IKK 1.1 Persentase satuan pendidikan yang

memanfaatkan hasil asesmen tingkat nasional
untuk peningkatan kualitas pembelajaran

b) IKK t.2 Persentase daerah (provinsi dan
kabupaten/kota) yang memenuhi SPM pendidikan

c. Indikator Kineda Kegiatan (lKK) Kepala; Sasaran
Kinerja (SK.2): Meningkatnya tata kelola BPMP
Provinsi Kalimantan Selatan mencakup:
a) IKK 2.1 Capaian Nilai Kineq'a Anggaran BPMP

Provinsi Kalimantan Selatan dengan kategori
sangat baik

bl IKK 2.2 Predikat Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah BPMP Provinsi Kalimantan Selatan
minimal A

d. Program Prioritas Direktorat Jenderal Pendidikan
Dasar, Pendidikan Menengah, Kementerian
Pendidikan dasar dan Menengah, antara lain:

a) Revitalisasi Satuan Pendidikan.
b) Digitalisasi Pembelajaran.
c) Penjaminan Mutu Pendidikan (PMP).
d) Sistem Penerimaan Murid Baru (SPMB).
e) Pembelajaran dan Penilaian.
0 Makan Bergizi Gratis.
g) 7 (tujuh) Kebiasaan Anak Indonesia Hebat

(7KArH).
h) Pekan Olah Raga Siswa (POS).
i) Bantuan Operasional Satuan Pendidikan

(BOSP) Kinerja.

KELIMA Tim Ke{a sebagaimana diktum KETIGA bertanggung
jawab untuk merencanakan, melaksanakan,
mengevaluasi dan mempertanggungiawabkan program
dan atau kegiatan yang dilaksanakan oleh, antara lain:

a.Tim...



a. Tim Kerja Tata Kelola Dukungan Mirnajemen
1. Sub Timker Keq'a Tatalaksana, Kepegawaian, dan

Persuratan;
2. Sub Timker Perencanaan, Program dan Evaluasi;
3. Keuangan;
4. Sub Timker Publikasi dan Komunikasi;
5. Sub Timker Rumah Tangga dan Barang Milik

Negara (BMN)
6. Sub Timker Data dan Informasi
7. Sub Timker Perpustakaan dan Kearsipan;
B. Sub Timker Kesehatan (Poliklinik)
9. Sub Timker Gerakan Nasional Indonesia ASRI

b. Tim Kefia penjaminan mutu Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD)
1. Penjaminan Mutu Pendidikan dan Wajib Belajar 13

Tahun, meliputi:
1) Rapor Pendidikan dan Perencanaan Berbasis

Data (PBD)
2l Standar Pelayanan Minimal (SPM)
3) Akreditasi Satuan Penclidikan
4) Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) &

Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan
Eksternal (S PME) / Akreditasi

5) Program Kemitraan
6) Pra Sekolah dan PAUD HI
7) Anak Tidak Sekolah (ATS)

2. Sarana Prasarana dan Tata Kelola
1) Revitalisasi Satuan Pendidikan
2l Digitalisasi Pembelajaran
3) Satuan Pendidikan Aman Bencana (SPAB)
4) Transfer Keuangan Daerah / BOSP / BOSP

Kinerja

3. Peserta Didik
1) Sistem Penerimaan Murid Baru (SPMB)
2l Makan Bergizi Gratis (MBG)
3) Pendidikan Karakter atau 7 KAIH
4l Pekan Olah Raga Siswa (POS)

4. Pembelqjaran dan Penilaian
1) Surat Tanda Terdaftar PAUD/Sulinjar
2) Tes Kompetensi Akademik (TKA)
3) Pembelajaran Mendalam (PM), Koding dan

Kecerdasan Artifisial (KA)
4) Pengembangan Model Penjaminan Mutu

Pendidikan
5) Sekolah Model

c.Tim...



c. Tim Ke{a penjaminan mutu Sekolah Dasar (SD)
1. Penjaminan Mutu Pendidikan, Pendidikan

Kesetaraan dan Wajib Belajar 13 Tahun,
meliputi:
1) Rapor Pendidikan dan Perenca.naan Berbasis

Dara (PBD)
2l Standar Pelayanan Minimal (SPM)
3) Akreditasi Satuan Pendidikan
4l Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) &

Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan
Eksternal (SPME) /Akreditasi

5) Program Kemitraan
6) PAKET A
7) Anak Tidak Sekolah (ATS)

2. Sarana Prasarana dan Tata Kelola
1) Revitalisasi Satuan Pendidikan
2l Digitalisasi Pembelajaran
3) Satuan Pendidikan Aman Bencana (SPAB)
4) Transfer Keuangan Daerah / BOSP / BOSP

Kineda

3. Peserta Didik
1) Makan Bergizi Gratis (MBG)
2) Sistem Penerimaan Murid Baru (SPMB)
3) Pendidikan Karakter atau TKAIH
4l Pekan Olah Raga Siswa (POS) dan atau

Olimpiade Sains Nasional (OSN)

4. Pembelajaran dan Penilaian
1) Asesmen Nasional (AN) dan ljazah
2) Tes Kompetensi Akademik (TKA)
3) Pembelqjaran Mendalam (PM), Koding dan

Kecerdasan Artifisial (KA)
4l Pengembangan Model Penjaminan Mutu

Pendidikan
5) Sekolah Model

d. Tim Kerja penjaminan mutu Sekolah Menengah
Pertama (SMP)
1. Penjaminan Mutu Pendidikan, Pendidikan

Kesetaraan dan Wqiib Belajar 13 Tahun, meliputi:
2) Rapor Pendidikan dan Perencanaan Berbasis

Data (PBD)
3) Standar Pelayanan Minimal (SPM)
4) Akreditasi Satuan Pendidikan
5) Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) &

Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan
Eksternal (SPME) /Akreditasi

6) Program Kemitraan
7l PAKET B
8) Anak Tidak Sekolah (ATS)

2.Sarana...



2. Sarana Prasarana dari Tata Kelola
1) Revitalisasi Satuan Pendidikan
2l Digitalisasi Pembelajaran
3) Satuan Pendidikan Aman Bencana (SPAB)
4) Transfer Keuangan Daerah / BOSP / BOSP

Kinerja

3. Peserta Didik
1) Makan Bergizi Gratis (MBG)
2) Sistem Penerimaan Murid Baru (SPMB)
3) Pendidikan Karakter atau TKAIH
4l Pekan Olah Raga Siswa (POS) dan atau

Olimpiade Sains Nasional (OSN)

4. Pembelajaran dan Penilaian
1) Asesmen Nasional (AN) dan lja-eah
2) Tes Kompetensi Akademik (TKA)
3) Pembelajaran Mendalam (PM), Koding dan

Kecerdasan Artifi sial (KA)
4) Pengembangan Model Penjaminan Mutu

Pendidikan
5) Sekolah Model

e. Tim Ke{a penjaminan mutu Sekolah Menengah Atas
(sMA)
1. Penjaminan Mutu Pendidikan, Pendidikan

Kesetaraan dan Wajib Belajar 13 Tahun, meliputi:
1) Rapor Pendidikan dan Perencanaan Berbasis

Data (PBD)
2) Standar Pelayanan Minimal (SPM)
3) Akreditasi Satuan Pendidikan
4l Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) &

Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan
Eksternal (SPME) /Akreditasi

5) Program Kemitraan
6) PAKET C
7) Anak Tidak Sekolah (ATS)

2. Sarana Prasarana dan Tata Kelola
1) Revitalisasi Satuan Pendidikan
2) Digitalisasi Pembelajaran
3) Satuan Pendidikan Aman Bencana (SPAB)
4) Transfer Keuangan Daerah / BOSP / BOSP

Kinerja

3. Peserta Didik
1) Makan Beryqzi Gratis (MBG)
2l Sistem Penerimaan Murid Baru (SPMB)
3) Pendidikan Karakter atau TKAIH
4) Pekan Olah Raga Siswa (POS) dan atau

Olimpiade Sains Nasional (OSN)
4. aran



4. Pembelajaran dan Penilaian
1) Asesmen Nasional (AN) danljaaah
2) Tes Kompetensi Akademik (TKA)
3) Pembelajaran Mendalam (PM), Koding dan

Kecerdasan Artifisiat (KA)
4l Pengembangan Model Peqiaminan Mutu

Pendidikan
5) Sekolah Model

f. Tim Kerja penanggung jawab wilayah mutu
pendidikan
1. Tifiiker PAUD PENANGGUNG JAWAB wilayah

Kabupaten Tanah Laut, Kabupaten Tanah
Bumbu, dan Kabupaten Kotabaru.

2. Timker Sekolah Dasar (SD) penanggung jawab
wilayah Kabupaten Barito Kuala, Kota
Banjarmasin, Kota Banjarbaru, Kabupaten
Banjar.

3. Timker Sekolah Menengah Pertama (SMP)
PENANGGUNG JAWAB wilayah Kabupaten Hulu
Sungai Utara, Kabupaten Balangan dan
Kabupaten Tabalong

4. Timker Sekolah Menengah Atas (SMA)
PENANGGUNG JAWAB wilayah Kabupaten Hulu
Sungai Tengah, Kabupaten Hulu Sungai Selatan,
Kabupaten Tapin dan Provinsi Kalimantan
Selatan.

KEENAM Tugas sebagaimana Diktum KETIGA keputusan ini dapat
dijabarkan secara lebih rinci (teknis) oleh para
Koordinator dan atau tim keq'a serta telah mendapatkan
pengeeahan dari Kepala BPMP Provinei Kalimantan
Selatan yang merupakan lampiran tidak terpisahkan dari
Keputusan ini.

KETUJUH Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkan Surat
Keputusan ini dibebankan pada Anggaran DIPA BPMP
Provinsi Kalimantan Selatan.

KEDELAPAN Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan
sampai dengan tanggal 31 Desember 2026, dan jika
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan maka akan
dilakukrrn

Ditetapkan di Banjarbaru

\KAN
tanggal 1 Juli 2026
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LAMPIRAN 1

KEPUTUSAN KEPALA BALAI PENJAMINAN MUTU
PENDIDIKAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
NOMOR 41 TAHUN 2026
TENTANG PENETAPAN STRUKTUR SISTEM KERJA
TnTe Ker.ola DuKUNceN Mella.lEMEN BpvrP, trM
KERJA PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN DAN
PENANGGUNG JAWAB WILAYAH MUTU
PENDIDIKAN KABUPATEN/KOTA DAN PROVINSI
KALTMANTAN SELATAN TAHUN 2026

BAGAN STRI]KTTJR SISTEM KERJA
DI LINGKUNGAN BALAI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

KEPALA

Kepala Subbagian Umum

l. Tatalaksana, Kepegawaian, dan
Persuratan

2. Perencanaan, Program dan Evaluasi
3. Keuangan,
4. Publikasi dan Komunikasi;
5. Rumah Tangga dan Barang Milik

Negara (Bt fN)
6. Data dan Informasi
7. Perpustakaan dan Kearsipan;
8. Kesehatan (Poliklinik)
9. Gerakan Nasional Indonesia ASRI

Tim Kerja Sckolah
I)asar

1. Penjaminan Mutu
Pendi<iikan,
Pendidikan
Kesetaraan dan
Wajib Belajar 13

Tahun
2. SaranaPrasarana

dan Tata Kelola
3. Peserta Didik
4. Pembelajaran dan

Penilaian

1. Penjaminan Mutu
Pendidikan,
Pendidikan
Kesetaraan dan
Wajib Belajar 13

Tahun
2. SaranaPrasarana

dan Tata Kelola
3. Peserta Didik
4. Pembelajaran dan

Penilaian

Tim Kerja
Pendidiken Anak

Usia Dini

Tirn Kerja Sckolah
Menengah Pertama

l. Penjaminan Mutu
Pendidikan,
Pendidikat
Kesetaraan dan
Wajib Belajar 13

Tatrun
2. Sarana Prasarana dan

Tata Kelola
3. Peserta Didik
4. Pembelajaran dan

Penilaian

Tim Kerja Sekolah
Menengah Atas

1. Penjaminan Mutu
Pendidikan,
Pendidikan
Kesetaraan dan
Wajib Belajar 13

Tahun
2. Sarana Prasarana

dan Tata Kelola
3. Peserta Didik
4. Pembelajaran dan

Penilaian

I



Keterangan Tambahan
1. Ketua Tim Keg'a Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) juga merangkap sebagai

Koordinator Pembel4laran dan Penilaian untuk semua jenjang;
2. Ketua Tim Ke{a Sekolah Dasar (SD) juga merangkap sebagai Koordinator

Sarana Prasarana dan Tata Kelola untuk semua jenjang;
3. Ketua Tim Ke{a Sekolah Menengah Pertama (SMP) juga merangkap sebagai

Kosrdinator Peaerta Didik untuk sernua jenjang;
4. Ketua Tim Ke{a Sekolah Menengah Atas (SMA) juga merangkap sebagai

Koordinator Penjaminan Mutu Pendidikan, Pendidikan Kesetaraan dan
Wajib Bel4jar 13 Tahun untuk semua jenjang;

5. Tim Kerja Tata Kelola dukungan manajemen dipimpin oleh kasubag Umum.
6. Koordinator sebagaimana dimaksud pada No. l, 2, 3,4 dan 5 berkewajiban

untuk menJrusun program, mengumpulkan, menganalisis,
mendokumentasikan dan melaporkan kegiatan yang bersumber dari DIPA
kepada Kepala BPMP Kalimantan Selatan;



LAMPIRAN II
KEPUTUSAN KEPALA BALAI PENJAMINAN MUTU
PENDIDIKAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
NOMOR 41 TAHUN 2026
TENTANG PENETAPAN STRUKTI-]R SISTEM KERJA TATA
KELOLA DUKUNGAN MANAJEMEN BPMP, TIM KERJA
PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN DAN PENANGGUNG
JAWAB WILAYA.H MI"ITU PENDIDIKAN
KAE}UPATEN/KOTA DAN PROVINSI KALIMANTAN
SELATAN TAHUN 2026

DAFTAR PENETAPAN STRUKTUR TIM KERJA TATA KELOLA DUKUNGAN MANAJEMEN BPMP, TIM
KERJA PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN DAN PENANGGUNG JAWAB WILAYAH MUTU PENDIDIKAN

KOTA/KABUPATEN DAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN.
TAHUN 2026

NO
:STRUKTUR TIM KTR.'A APMP

PROVIilSI KALIMAITTAIT SELATAIT
JABATAN IttAMA

1 PEITANCGT'IIIG JAWAB Kepala I)r. Santoso,S.Pd., M.St

2
TIM I{IR.'A TATN(TLOLA DAII DI,NUITGAIT
MATA"IEMIIT Kasubbag Umum Sucipto

A. Sub Tim KerJa Tatalaksana, Kepegawaiaa,
dan Persuratan

Penangguog Jawab Een MarliaalrS.Pd

Anggota
(Kepegawaian) Rini Widiastuti,S.Pd

Anggota
(Kepegawaian) Fatimah, S.Sos

Anggota
(Kepegawaian)

,Oktovian Catur Hariyanto,A. Md

Anggota
(Kepegawaian) Dwi Pramadia Sarno, A.Md.Kom

Anggota
(Kepegawaian)

;Supriyanto



Anggota
(Tatalaksana) Muftihidayati

Anggota
(Tatalaksana) M. Topan, S.Ak

Anggota
(Tatalaksana) Rolly RiIki

Anggota (Pensuratan) Moniroh Monika, A.Md

Anggota (Percuratan) Fatimah, S.Sos

B. Sub. Tlm KerJa Poreucanasn, Program dan
Erraluasi

Penanggung Jawab Isma AmanrllahrS.Sl

Anggota Evarianty MasIini,S. T.

Anggota Risda Amalia,A.Md

Anggota Sigit Handoko,S.Kom

C. Sub. Tim KerJa Keuangan

Penanggung Jawab Aulia Anita Rahmi,S.E

Anggota (Keuangan) Ciriyani,S.E.

Anggota (Keuangan) Septi Purnama Sari,S. Pd

Anggota (Keurangan) Rahmat Hidayatullah,S. Sos

Anggota (Keuangan) Rahmiaty,S.E.

Anggota (Keraangan) Rif,a Dhiya Husna, A.Md.Ds

Anggota (Keuangan) Ria Agustin,S.E.

Anggota (Keuangan) Abdul Gafar, S.Pd



D. Sub Tlm Kerja Publl&asi dan Komunikasl

Penanggung Jawab Susilowati,M.Fd

Anggota Andini Fuspa Dewi, S.Pd.AUD

Anggota Husna Rusdiani,S.Kom

Anggota Oktoviyan Catur Hariyanto, A,Md

Anggota Sigit Handoko,S.Kom

Anggota M. Risky,S.Pd

Anggota Gt.Salma Assyifa Balela, S.Pd

Anggota Hagi Ismail

Anggota M.Rafsanjani,S.Pd

E. Sub Tim KerJa Rumah Ta-BF dan Barang
Milik Illegera (BUIII

Penanggung Jawab Muftihidayati
Anggota
(Kerumahtanggaan) Supriyanto

Anggota
(Kerumahtarnggaan) M. Topan, S.Ak

Anggota
(Kerr.mahtanggaan) AMul Gafiar, S.Pd

Anggota (RT,dan
BMN)

Hagi Ismail

Anggota (BMN) M. Jahwari,S.Pd

Anggota (BMN) Gery Khotama Putra,A.Md

Anggota (BMN) Hendra Setiawan Putra

Anggota (BMN) Gt.Salma Assyifa Balela, S.Pd

Anggota (BMN) Muhammad Rafsanjani, S. Pd

Anggota (BMN) Ria Agustin, S.E.



F. Sub Tim KerJa data dan Informasi

Penanggung Jawab Husna RusdlanirS.Kom

Anggota Fahruraji, S.Kom

Anggota Hendra Setiawan Futra

Anggota Muhammad Hafiz

G. Sub Tim Kerja Perpustakaan dan Kearsipan;

Penanggung Jawab FaJar Triatma,S.IP.Info

Anggota Moniroh Monica, A.Md

Anggota Rusnadi

Anggota Rifla Dhiya Husna, A.Md.Ds.

Anggota Fatimah, S.Sos

Anggota Mursyidah, S.Pd

Anggota M. Jahwari, S.Pd

Anggota Adiya Rachman, A.Md

Anggota Dwi Pramadia Sarno, A.Md.Kom

Anggota Een Marliani,S.Pd

Anggota Fahrura.ji, S.Kom

H. SUB TrDr KtR^rA KTSEHATAN (POLE{Lrr[rl
Penanggung Jawab dr.Ridha Rosyrnti, M.Kes.

Anggota Fahrura-ji, S.Kom

Penanggung Jawab Drs. Aniyoga Frawoto, M.Pd



I. Sub Tim KeJer GoraLan f,aslonal Indoaesia
ASRI

Anggota Een Marliani,S.Pd

Anggota Isma Amarullah,S.Si

Anggota Aulia Anita Rahmi,S.E

Anggota Susilowati,M.Pd

Anggota Muftihidayati
Anggota Husna Rusdianii,S.Kom

Anggota Moniroh Monica, A.Md

Anggota dr. Ridha Rosyanti, M.Kes.

Anggota Akhmad Gafuri, S.Pd., M.Pd

Anggota Achmad Mauluddin, S.Kom., M.Pd

Anggota Adi Cahyono, S.Si

Anggota Nurul Amini, S.Pd., M.Pd

Anggota Ella Agustina, S.Pd., M.Pd

3 TIM KTR.IA PEIITJAMIIITAIT MUTU PEITDIDIKAIT

A. TIM I{ER^'A PEITDIDIKAN AITATI USIA DIITI

XETUA A.Mauluddin,S.Kom., M.Pd

Penangguag Jawab Sub Penaoggung Jawab

a. Penjaminan Mutu Pendidikan dan Wajib
Belajar 13 Tahun, Sri Iswahyuningsih,

M.Pd

Dra. Hj.Supiani Obrang
Ruswati,M.Pd
M. Hadriansyah, S.Ak
Said Hasanul Fahmi, S.E



b. Sarana Prasarana dan Tata Kelola
Munirah, S.Si., M.Pd ,Sukma Erlyadi,A.Md

c. Peserta Didik Wulan
Surandika,M.Pd M. Jahwari,S.Pd

d. Pembelajaran dan Penilaian Zaitun, M.Pd. Abdullah Husaini, S.Pd.

Abdiltah Basrahil, S.Pd.I.
;Sapriansyah

B. TIM XERJA SEKOLATT DASAR (SDl

KETUA ADr CAIrrOnO, S.Sl
Penanggung Jawab Sub Peuanggung Jawab

a. Penjaminan Mutu Pendidikan dan Wajib
Belajar 13 Tahun Susilowati,M.Pd

Hendrayani, S.E
Mursyidah, S.Pd
Lis Maulina, A.Md

b. Sarana Prasarana dan Tata Kel,ola Husna Rusdiani,
S.Kom MuhammadHafiz

c. Peserta Didik Mujiannur,S.Sos,,
M.Pd Ahmad Yusuf

d. Pembelajaran dan Penilaian Siti Ramlah, S.Pd.,
M.S. Ida Rusita, S.Kom

c. TIM I{ER"IA SEKOLAH MEITEIIGAH PERTAMA (SMp]

XTTUA ItuRuL AMIII[I,S.Pd., D[.Pd

Penanggung Jawab Sub Penanggung Jawab
a. Penjaminan Mutu Pendidikan dan Wajib

Belajar 13 Tahun
Dra.Nunung
Nurazizah,M.Pd

Fajar Triatma, S. IP. Info
Akhmad Gafuri, S.Pd., M.Pd

b. Sarana Prasarana dan Tata Kelola Evariant5r Masfini,
S.T RM Candra Wibowo,S.E.

dr. Ridha Rosyanti,M.Kes



c. Peserta Didik Andini Puspa Dewi,
S.Pd.AUD

Yahya Purwadi

d. Pembelajaran dan Penilaian M. Jazuli, S.Kom,
M.Kom

Fahruraji, S.Kom

D. TIM r{XtRrrA SEKOr,Atr MEIIEITGAH ATAS (SnIAI

KETUA ELLA AGUSTTIIA, S.Pd., M.Pd

Penanggung Jawab Sub Penaaggung Jawab

a. Penjaminan Mutu Pendidikan dan Wajib
Belqiar 13 Tahun

Ari Kesnawati, S.Pd.,
M.S

Risda Amalia, A.Md
Adiya Rachman, A.Md

b. Sarana Frasarana dan Tata Kelola Imam Mustofa,S.P.,
M.Pd

Sumiyati, S.Pd

Joko Asih

c. Peserta Didik Fathanah, S.Pd.,
M.Pd

Abdurrahman,l![.Pd

d. Pembel4jaran dan Penilaian
Drs. Aniyoga
Prawoto,M.Pd

M. Junaidi,S.Pd
Robv Suganda

4 TIM KER^'A PEIITAIITGGUITG JAWAB
WILAYAH MUTU PEITDIDIKAIIT

a. Tim Keda PAUD
Kabupaten Tanah Laut, Kabupaten Tanah Bumbu., dan
Kabupaten Kotabaru.

b. Timker Sekolah Dasar (SD)
Kabupaten Barito Kuala, Kota Banjarmasin, Kota
Banjarbaru, Kota Banjar.

WILAYNI



Kabupaten Hulu Sungai Utara, kabupaten Balangan dan
Kabupaten Tabalongc. Timker Sekolah Menengah Pertama (SMP)

Kabupaten Tapin, Kabupaten Hulu Sungai Selatan,
Kabupaten Flulu Sungai Tengah, Provinsi Kalimantan
Selatan

d. Timker Sekolah Menengah Atas (SMA)

o
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I-AMPIRAN III
KEPUTUSAN KEPALA BALAI PENJAMINAN MUru
PENDIDIKAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
NOMOR 4I TAHUN 2026
TENTANG PENETAPAN STRUKTUR SISTEM KERIA TATA
KELOLA DUKUNGAN MANAJEMENI BPMP, TIM KERJA
PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN DAN PENANGGUNC
.JAWAB WILAYAH MUTU PENDIDIKAN KABUPATEN/KOTA
DAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN TAHUN 2026

DAI"TAR URAIAIT TUGAS TIIYI SUBBAG IIMUM DAN TIM KERIA
DI BAIAI PENT'A}IIITAN MUTU PEI|DIDIKAN PROV. XALSTEL

TAIIUN 2026

Uraian Tugas:
1. Manajemen Kepegawaian : Mengelola rekrutmen, penempatan, pengembangan kompetensi, serta evaluasi kinerja

pegawai;
2. Pel,atihan dan Pengembangan : Menyelenggarakal program pelatihan untuk meningkatkan kemampuan dan kinerja

seluruh ASN;
3. Administrasi Personalia : Mengelol,a data kepegawaian, absensi, penggajian, serta administrasi kepersonaliaan

lainnva;
4. Tata-laksana Intemal : Merretapkan dan mengimplementasikan Prosedur Operasional Standar (POS) guna menunjang

kelalcaran administrasi dan tata kelola,organisasi;
5. Manajemen Persuratan : Mengatur alur surat masuk dan surat keluar, memastikan dokumentasi surat yang masuk

tersusun dengan rapi;
6. Dukungan Administratif : Menyediakan dukungan administratif urotuk keperluan internal organisasi, termasuk

penyusunan agenda dan notulen rapat;

NO URAIAN TUGAS

1 TIM I{ERJA TATA I(ELOLA DUIfi'NGAI{ MAI'IAJEMEIY

A. Sub Tim Kerja Tatalaksana, Kepeggwaian, dan Persuratan



7. Menyusun bahan informasi, dokumentasi terkait kegiatan/program yang dilaksanakan untuk selanjutnya
dipublikasikan oleh Sub Tim Kerja Publikasi dan Komunikasi;

8. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Frovinsi Kalimantan Selatan;
dan

9. Melaporkan hasil petaksanaan kegiatan pada setiap minggu/bulan sesuai kebutuhan (kegiatan rutin dan kegiatan
berkaitan pelaksanaan program).

B. Sub Tim Kerja Perencanaan, Program, dan Evaluasi
Uraian T\rgas:
1. Pererncanaan Strategi : Menyusun rencana kerja jangka pendek, menengah, dan paqjang yang sejalan dengan visi,

misi, serta target organisasi;
2. Evalusi Kerl'a : Melakukan monitoring dan evaluasi berkala terhadap pelaksanaan program dan kegiatan, serta

mengukur pencapaian target;
3. Pengembangan Kebijakan : Menyusun usulan kebijakan dan strategi peningkatan kinerja organisasi berdasarkan

hasil eva"luasi dan analisis kebutuhan;
4. Pelaporan : Menyiapkan laporan evaluasi dan rekomendasi perbaikan yang mendukung pengambilan keputusan

pimpinan;
5. Menyusun bahan inforrnasi, dokumentasi terkait kegiatan/program yang dilaksanakan untuk selanjutnya

dipublikasikan oleh Tim Kerja Publikasi dan Komunikasi;
6. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Provinsi Kalimantan Selatan;

dan
7. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada setiap minggu/bulan sesuai kebutuhan (kegiatan rutin dan kegiatan

berkaitan pelaksanaan program).

C. Sub Tim Kerja Keuangan
Uraian Tugas :

1. Pengelolaan Keuangan : Menyusun anggaran, memonitor arus kas, mengelola pengeluaran dan pemasukan, senta

menyusun laporan keuangan;
2. Akuntasi dan Audit : Melaksanakan pencatatan transaksi secara akurat dan menjalankan proses audit internal

untuk memastikan transparansi keuangan;



3. Menyusun bahan informasi, dokumentasi terkait kegiatan/program yang dilaksanakan untuk selanjutnya
dipublikasikan oletr Sub Tim Kerja Publikasi dan Komunikasi;

4. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Provinsi Kalimantan Selatan;
dan

5. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada setiap minggu/bulan sesuai kebutuhan (kegiatan rutin dan kegiatan
berkaitan pelaksanaan program).

D. Sub Tim Kerja Fublikasi dan Komunikasi
Uraian Tugas ;

1. Strategi Komunikasi : Menyusun rencana komunikasi internal dan eksterrEl guna mendukung baanding dan citra
organisasi;

2. Publikasi dan Media : pengelola pembuatan dan distribusi Eateri publikasi s€perti press releas€, s€rta konten digital
di websitc dan media sosial;

3. Hubungan Media : Menja-lin kerjasama dengon Eedia massa dan pihak-pibak terkait untut penyebaran informasi
organisasi;

4, Event dan Kegiatan Publikasi : Mengorganisasi kegiatan publik, serrrfurar, atau event yang meningkatkan interaksi
dengan masyara.krt dan stakeholder;

5. Menrusun behar informasi, dokumentasi terkait kegiatan/prcgraE yarg dila,ksarakan untuk s€Lanjutnya
dipublikasikan oleh Sub Tim IGda Publikasi dan Komunikasi;

6. Mela-ksa-ualan tugas lainnya yang diber:ikan oleh Kasubbag UEum dan Kepala BPMP Provinsi Kalimantan Selatan;
dan

7. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada setiap minggu/bulan s€suai kebutuhan (kegiatan rutin dan kegiatan
berkai ta, pelalsanaan plogral!).

E. Sub Tim Kerja Rumajh Tangga dan Barang Milik Negara

Uraian T\rgas :

1. Pengelolaan Rumah Tangga : Menangani kegiatan operasional sehari-hari seperti pengelolaan llasilitas kantor,
akomodasi, dan kebutuhan rumah tangga;

2. Pengelolaan BMN (Barang Milik Negara) : Menginventarisasi, merawat, dan mengelola aset-aset l{egara sesuai
dengan regulasi yang berlaku;



3. Pengendalian dan Pengawasan : Memastikan penggunaan dana dan aset dilakukan sesuai prosedur dan kebijakan
organisasi, serta mengidentilikasi potf nsi risiko keuanga.n;

4. Menyusun bahan informasi, dokumentasi terkait kegiatan/program yang dilaksanakan untuk selanjutnya
dipublikasikan oleh Sub Tim Keg'a Publikasi dan Komunjikasi;

5. Melalsanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Provinsi Kalimantan Selatan;
dan

6. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada setiap minggu/ bulan sesuai kebutuhan (kegiatan rutin dan kegiatan
berkaitan pelaksanaan program).

F. Sub Tim Kerja Data dan Informasi
Uraial Tugas:
1. Mengkoordinasikan penyimpanan, pendokumentasian, penyediaan, dan pelayanan informasi publik yang

dihasilkan, disimpan, dikelola, dikirim, dan/atau diterima oleh Balai Penjaminan Mutu Pendidikan Provinsi
Kalimantan Selatan;

2. Menyusun bahan informasi, dokumentasi terkait kegiatan/ program yang dilaksanakan untuk selanjutnya
dipublikasikan oleh Tim Kerja Publikasi dan Komunikasi;

3. Melaksanakal tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Provinsi (elim61[21 Selatal;
dan

4. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada setiap minggu/bulan sesuai kebutuhan (kegiatan rutin dan keglatan
berkaitan pelaksanaan program).

G. Sub Tim Kerja Perpustakaan dan Kearsipan
Uraian Tugas:
l. Perpustakaan: Mengelola koleksi buku-bulcr perpustakaan maupun buku digital;
2. Kearsipan : Mengelola arsip frsik dal digital, menjamin keamanan dan kemudahan akses terhadap data historis dan

dokumen penting;
3. Menyusun bahan informasi, dokumentasi terkait kegiatan/ program yang dilaksanakan untuk selanjutnya

dipublikasikan oleh Sub Tim Kerja Publikasi dan Komunikasi;
4. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Provinsi Kalimantan Selatan;

dan
5. Melaporkan hasil pelal<sanaan kegiatan pada setiap minggu/bufan sesuai kebutuhan (kegiatan rutin dan kegiatan

berkaitan pelaksanaan program).



H. Sub Tim Ke{a Kesehatan (Poliklinrik)

Uraian Tugas :

1. Pelayanan Kesehatan: Melaksanakan pelayanan kesehatan kepada ASN Balai Penjeminan Mutu Pendidikan Provinsi
Kalimaltan Sel,atan maupun pada waltu pelaksalaan kegiatan di Balai Peqjaminan Mutu Pendidikan Provinsi
Kalimantal Setratan;

2. Menyusun bahan informasi, dokumentasi terkait kegiatan/program yang dilaksanakan untuk selanjutnya
dipublikasikan oleh Sub Tim Keq'a Publikasi darr Komunikasi;

3. Melaksanalan tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Provinsi Kalimantan Selatan;

dan
4. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada setiap minggu/ bulan sesuai kebutuhal (kegiatan rutin dan kegiatan

berkaitan pelaksanaan program).

I. Sub Tim Keda Gerakan Nasional Indonesia (ASRI)

Uraian Tugas :

1. Gerakan Nasional Indonesia (ASRI) : melaksanakan peningkatan kualitas pelayanan publik melalui pengelolaan

lingkungan kantor yang higienis, tertata, dan bebas polusi;
2. Menyusun bahan informasi, dokumentasi terkait kegiatan/ program yang dilaksanakan untuk selanjutnya

dipublikasikan oleh Sub Tim Kerja Publikasi dan Komunikasi;
3. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Kepala BPMP Provinsi Kalimantan Selatan;

dan
4. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada setiap minggu/ bulan sesuai kebutuhan (kegiatan rutin dan kegiatan

be rkaitan pelaksanaan program).

2 TIM I(ER.'A PEIIDIDU(AN ANAK USIA DIISI
Uraian Tugas:
o. Penjamin3l Mutu Pendidikan

l. Melaksanaan penetaan mutu dan pengembangan model penjaminan mutu pendidikan jenjang Pendidikan Anak
Usia Dini;

2. Melaksanakan supervisi dan fasilitasi penjaminan dan peningkatan mutu pendidikan jenjang Pendidikan Anak Usia
Dini;



3. Melaksanakan kemitraan dan monitoring evaluasi penjaminan dan peningkatan mutu pendidikan jenjang
Pendidikan .dnak Usia Dini.

b. Serana Prasarsna dan T&ta Kelola
1. Mela.ksanakan plogram prioritas Kemendikdasmen dalam Revitalisasi Sekolah SaraIa dan Prasaratra jenjarg

Pendidikan Anak Usia Dird;
2. MelalsarEt<an ptogram Data Pokok Pendidikan (Dapodik) dan BosPjenjang Pendidikan Anat Usia Dini;
3. Mela.ksarlal<an prcgam prioritas KeEendikdasmen dalam Penerinaan Peserta Didik Bar:u jenjang Fendidikan Anak

Usia Dini ;
4. Mela.ksatakan program prioritas KeEendikdasmen dalam PerEncanaan Berbasis Data Satpen dan Pemda jenjang

Pendidikaa ,{na} Usia Dini .

c. Peserta Didik
1 , Melaksana.kan program prioritas KeEendikdasmen dalam 7 Kebiasaan Ana.k Indonesia Hebat jenjang Pendidikan

Anat Usia Dini;
2 . Melalssrakan program l(emendikdasEen dqlarn Ma.kan Bergizi Gratk (MBG) jenjang Perdidikan Anak UBia Diri
3. Melat<sanaLan gogram prioritas Kemendikdas,men delcm Buday& Sekolah ADan dan Nyaoan di Satuan Pendidikan

jenjang Pcndidikan Anak Usia Dini;
4. MelalsanaLan program kegiatan Pekan olah Raga Siswa jenjang Pendidiksn Anak Usia Dini.

d. Pembelajararx dan Penil,aiart
1 . Melaksarakan pro8ram prioritas Kemendikdasmen dalam Digitalisasi Pembelqiaran jenjang Pendidikan Anak Usia

Dini;
2. Melalsanalan program prioritas Kemendikdagmen dala-E Kurikulum (Deep LgarninA, PeEbelajaran Coding,

Kecerdasan Axtifrsial, Literasi, Sains dan Numerik)jcnjang Fendidikan Anal< Usia Dini;
3. Melatsanakan program prioritas Kemendikdasmen dala.m Sekolah Model (SekoLah Unggul Tlansformasi)

Pembelajaran jenjarE Perdidikan Anak Usia Dini;
4. MelaLsana.kan program kerja Pelelearaan Tes KeE$rpuan Akad€mik (TKA) jeqjang Pendidikan Anak Usia Did.

e. Perrdidikan Icsetaraan dal1 wajib Belajar 13 Tahun
1. Melaksnakirr ptogram Icmendikdasren dalaE Pelalsanaan wajar 13 Tahunjenjang Pendiditan Anak Usia Dini;



2. Melaksanakan program Kemendikdasmen dalam Pelaksanaan Pencegahan Penanganan Anak Tidak Sekolah
Kesetaraan jenjang Pendidikan Anak Usia Dini.

f, Tugas lainnya
1. MenJrusun Kerangka Acuan Kcrja (I(AK) dan Menyusun Laporan s€tiap kegiataq
2. Menyusun ballan informasi, dokumentasi terkait kegiataa/program yang dilakssnakan untuk s€l,anjutnya

dipublikasika.n oleh Sub Ti,[ IGda Publikasi dajr Komunikasi;
3. Melaksanakan tugas laimya yang diberikan oleh Kasubbag Umum dan Icpala BPMP Provinei Kalimantan

Selataqdan
4. Melaporkan hasil pelalsarlaan kegiatan pada setiap minggu/bulsn s€suai kebutuban (kegiatan rutin dan kegiatan

berkaitan pelaksanaan program)

3 TrM KtR*rA 2, SEKOLAIT DASAR (siD)
Uraian Tugas:
a. Peajamtuun Mutu Pendiditan

1. Mel,Bksaaaan p€netaan mutu dan pengembanga[ model penjamina[ mutu p€ndidil@n jenjang Sekolah Dasar;
2. Melat<sans.kar supervisi dan fasilitasi penjaminan dsr petdngkatan mutu pendidikanjenjar8 Sekolah Dasar;
3. Melatsanats! kemitraan dan monitoring evaluasi peDjaminan dan peningkatan muhl pendidikanjenjang Sekolah

Dasar.

b. Sarana Prasarara dan Tata Kelola
1. Melaksalalan program prioritag Keme[dikdasmen d,lqm Revitalisasi Sekolah Sarana darl kassIqna jenjang

Sekolah Dasar;
2 . Melaksana.kan program Data Pokok Pendidikan (DapodiL) dan BOSP jenjarg Sekohh Das€r;
3. Mela.ksalakan prograE prioritas IGEendikdasmen dqlqa Penerimaam Pes€rta Didik Baru jenjang Sekolah Dasai;
4. Metraksanakan pogram prioritas Kemendikdagmen dalam Perencanaan B€rbagis Data Satpen dan Pemdajenjang

S€kol,ah Dasar.

Peserta Didik
1. Melaksanakan program prioritas Kemendikdasmen dalam 7 Kebiasaan Anak Indonesia Hebat jenjang Sekolah

Dasar;
2. Melaksanakan program Kemendikdasmen dalam Makan Bergizi Gratis (MBG)jenjang Sekolah Dasar;

c



Melaksanakan program prioritas Kemendikdasmen dalam Budaya Sekolah Aman dan Nyarnan di Satuan Pendidikan
jenjang Sekolah Dasar;

4. Melaksanakan program kegiatan Pekan Olah Raga Siswa jenjang Sekolah Dasar.

d. Pembelajaran dan Penilaian
1. Melaksanakan program prioritas Kemendikdasmen dalam Digitalisasi Pembelajaran jenjang Sekolah Dasar;
2. Melaksanakan program prioritas Kemendikdasmen dalam Kuriku"tum (Deep Learning, Pembelajaran Coding,

Kecerdasan Artifisal, Liter,asi, Sains dan Numerikljenjang Sekolah Dasar;
3. Melaksanakan program prioritas Kemendikdasmen dalam Sekolah Model (Sekolah Unggul Tfansformasi)

Pembelajaran jenjang Sekolah Dasar;
4. Melaksanakan program kerja Pelaksanaan Tes Kemampuan Akademik (TKA)jenjang Sekolah Dasar.

e Pendidikan Kesetaraan dan Wajib Balajar 13 Tahun
1. Melaksanakan program Kemendikdasrmen dalam Pelaksanaan Wajar 13 Tahun jenjang Sekolah Dasar;
2. Melaksanakan program Kemendikdasmen dalam Pelaksanaan Pencegahan Penanganan Anak Tidak Sekolah

Kesetaraan Sekolah Dasar.

f. Tugas trainnya
1. Meoyusun lGrangka Acuan Keda {I(AK) dan Menyu3un Laporan setjap kegiatan;
2. Mea5rusun behan iaformasi dokuDentasi terkait kegiat€n/program yang .Iilar.rqnakan untuk selanjutDya

dipublikasikan oleh Sub Tim Kerja Publikasi dan Kmr:rrikasi;
3. Mela-ksanakan tugas lah,trya yang diberikan oleh Kasubbag UEum da! Icpsla BPMP hovinsi xalimantan

S€latan;dan
4. Melaporkan hasil pelakssfraa'r kegiatar peda' setiap minggu/butraa sesuai kebutuhan (keAiatan rutin da{ kegiatan

berkaitan pelaksanaan pogram)

3

4 TIM r{tR^rA SEKOL/UI MEIYEITGAH PERTAIIA (SMp}

Uraian T\rgas:
a. Peniaminan Mutu Pendidikan

1. Melaksanaan pemetaan mutu dan pengembangan model penjaminan mutu pendidikan jenjang Sekolah Menengah



2. Melaksanakan supewisi dan {iasilitasi penjaminan dan peningkatan mutu pendidikan jenjang Sekolah Menengah
Pertama;

3. Melaksanakan kernitraan dan monitoring erraluasi penjaminan dan peningkatan mutu pendidikan jenjang Sekolah
Menengah Pertama.

b. Sarana Prasarana dan Tata Kelola
1. Mcla]<sanakan program prioritas Kemendikdasmen dqla'n Revitalisasi Sekolah Sarana dan Prasarana jenjang

Sekolah Mencng.h PertaEa;
2. Melaksaaalan program Data Pokok Pendidik€n (Dapodik) dan BOSP jenjang Sekolah Merengah PertaEa;
3. Mela-ksanakan program prioritas Kemendikdasmen dalam Penerirnaam Peserta Didik Baru jenjaflg Sekolah

Menengah Pertamai
4. Mela.ksanakan ptograE prioritas Kemendikdasmen dalam Pe!€ncsraa! Berbasis Data Satpen dan Pemda jenjaJE

Sekolah Menengdr Pertama.

C Pes€rta Didik
1. Melaksanakan plpgram prioritas Kemendikdasmen dalan 7 Icbiasaan AnaI lndonesia Hebatjerjang Sekolah

Merengah Pertama;
2. Melaksana.kar ppgram Kemendikdasmen dalam Malan Ber8izi Gratis [MBG)jenjang Sekol,ah Mcnengah Pertama;

3. MelaksaDalan program prioritas KemendikdasEen dalqr Budaya S€kotrah AEan dan Nyaman di Satuan Pendidikan
Jenjang Sekol,ah Menengah PcrtaEa;

4. Melaksanakan program kegiahn Pekan Ola1l Raga Siswajenja.ng Sekolah Meaengah PertaEa.

d. Pembelajaran dan Penilaian
1. Melat<sanakan gogram prioritas KeEendikdasmen dslaE Digitalisasi Pembelajaru! jenjang Sekolah Menengah

Pertama;
2. Melatsanak€, progra4 prioritas Kemendikdasmen dala-m Kurikulum,(Deep Learning, Pemb€lajaran Coding,

Kecerdasan Artifisal, Literasi, Sains dan Nu$erik) jenjarg Sekolah MeneDgah Pertama;
3. Metraksanala.n program prioritas KeurendikdasEen da.laE Sekola-h Model (Sekol,ah Unggul Trafleformasi)

Pembelajaran jenjarg Sekolah Meneugah Pertama;

4, Melaksanalal program keda Pelalsanaan Tes Icma.mpuan Akademik (TKAI jenjarg Sekolah Menengah Pertama r.

e. Pendidikan Kesetaraan dan Wajib Balajar 13 Tahun



1. Mela,ksarlal<an program Kemendikdasnen dala.E Pelaksanaan wajar 13 Ta.hun jeqiarg Sekolah Menengah Pertana;
2. MelaLsqnekrrr prcgram I(emendikdasmen dalam Pela.ksanaan Pencegahan Penangalan Anak Tidak S€ko{a}

Kesetaraan Jenjang Sekolah Mene[gah Pertarla.

f. Tugas lainrrya
1. Menyusun Kerangka Acuan Kerja KAI() dan Menyusun Laporan s€tiap kegiatan;
2. Menyusun halun informasi dokumentasi terkait keBiatan/prcgraE yarg dilalsanakan untuk selanjutnya

dipublikasikan oleh Sub TiE IGrja Publikasi dan Kqnunikasii
3. Melaksaratan tugas laimya yang diberikan oleh IGsubbag Umum dan Icpala BPMP Provinsi Kalillantan

S€latan;dan Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada seiiep minggu/buLao sesuai kebutuhan {kegiatan rutin
dan kegiatan berkaitan pelaksanaan program)

5 TIM I{tR.rA SEKOLATI MEIttItcAII ATAS (SIA}

Uraiaa Tugas:
a. Penjamftran Mutu Pendidikan

1 . Melalsanaan pemetaan Butu dan pengembangan model peajs-miran mutu peadidikan jenjang Sekol,ah Menengah
Atas;

2. Melaksqnakan supereisi dan As itasi penjqmi'lan dan p€dngkatan mutu pendidikaojenjaDg S€kolah Menengah
Atas;

3. MelaLsqnakq'l temitra,sn dan mooitoring evaluasi penjarniFAa dan peningkatan mutu pendidiksnjenjang Sekolah
Menengah Atas

b. Sajana Prasaiana dan Tata IGloIa
1. Melalsana}sr prograE prioritas Kemendikdasmen alatala Revitalisasi Sekolah Sarana dan Prasaranajeqjang

Sekolai Menengah Atas;
2. Melaksanalaa program Data Pokok Pendidikaa (Dapodik) da! BosPjenjalg S€kol,ah Menengah Atas;
3. Melalsanatan pEogra4 prioritae Kemendikdasmen datam Penerimaam Peserta Didik BarL jenjang S€kolai

Menengah Atas;
4. Mela.ksanakan program prioritas K€mendikdasmen.tehfr Perencanaan Berbasis Data Satpen dan Pemda jenjang

Sekola} Menengal Atas.

c. Peserta Didik



1. Mela1<sa-nal.an program prioritas Keme[dikdasmen dalam 7 Kebiesaar Ana] Indonesia Hebatjenjar.g Sekolah
Menengah Atas;

2 . Melalsanakan program lcmendikdaamen dqlarn Malan Bergizi Gratis (MBG) jenjaqg S€kolah Menengah Atas;
3. Mela-ksarlal(an program prioritas KemendikdasmeD dllem Budaya Sekolah Atlan darr NyaEan di Satuatr Pendidikan

jenjaDg Sekolah Menengah Atas;
4, MeLaksanakaa program kegiatan Pekan OIah Raga Siswajenjang Sekolah Menengah Atas.

d. Pembelajaran dan Penilaian
1. Melalsanaks! prograo pdoritas Kemendikdasmeo alalaE Digitalisasi Pembelajaran jenjang Sekolah Mencngah Atas;
2. Melal<sanakan program prioritas Kemendikdasme! alalalr Kurikulum fDeep I€arnitg, Pembelajaran Coding,

Kecerdasan Artifisal, Litetasi, Sains dan Numerik) jenjnng Sekolah Menengah Atas;
3. Mela-ksanakar progran prioritas Kemendikdasmen darqm SekoLlah Model (Sekolah Unggul Transformasi)

Pembelajarar jenjang Sekolah Menengah Atas;
4. MeLaksara,ks.tl prograE keda Pelalsanaan Tes Kemompualt Akademik (TKA) jenjeng Sekolah Menengah ,{,tas.

e. Pendidikan Kese,taraan dan Wajib Balajar 13 Tahun
1. Melaksanakan program Kemendikdasraen dalam Pelaksanaan Wajar 13 Tahun jenjang Sekolah Menengah Atas;
2. Melaksanakan program Kemendikdasraen dalam Pelaksanaan Pencegahan Penanganan Anak Tidak Sekolah

Kesetaraan Jenjang Seko'lah Menengah Atas.

f. Tugas l,ainnya
1. Men5rusun lcrangka Acuar Kerja (KAIq dan Menrusun I"aporan setiap kegiatan;
2. Men5rusun bollan informGi, dokumentasi terkait kegiatar/program yang dila.ksanakan untuk selanjutrl.a

dipublikasikarl oleh Sub Tim Kerja Puhlikasi dan Kolrunikasi;
3. Melatsanak&n tugas trainnya yang diberikan oleh Karubbag Umum dan Kepata BPMP Prcvinsi KalitDantan

Sel,atan;dan
4, Melaporkan hasil pelslsanaan kegiatan pada s€tiap minggu/bulan sesuai kebutuhan {kegialan rutin dan kegiata!

berkaitan pelaksanaan pmgram)
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